
Drawing Water 
Leadership reflections for the NT–NL Synod​
 

Drawing Water is a short monthly reflection for congregational leaders across the Northern 
Texas–Northern Louisiana Synod. These reflections attend to the lived realities of 
leadership—clarity, fatigue, conflict, discernment, and resilience—grounded at times in 
Scripture and the stories of faith. Like windmills on the plains that quietly draw life from below 
the surface, this series invites leaders to slow down, reflect, and remember that leadership was 
never meant to be carried alone.​
 

Leadership on the Road to Emmaus 
After the resurrection, two disciples walk away from Jerusalem. They are disappointed, 
confused, and trying to make sense of what they have lived through. They talk as they walk, 
rehearsing events they cannot yet understand.​
​
Luke tells us that Jesus comes alongside them—but they do not recognize him (Luke 
24:15–16).​
​
What is striking is what Jesus does next.​
​
He does not correct them immediately. He does not rush the conversation. Instead, he 
listens. He asks questions. He invites them to speak their grief and confusion aloud. Only 
later does he help them reframe the story they thought they already understood.​
​
Leadership often feels like this road.​
​
Congregational leaders carry hopes, losses, unanswered questions, and decisions that are 
still forming. Many leaders feel pressure to arrive quickly at clarity—to know what comes 
next and how to explain it to others. But Scripture suggests that discernment often unfolds 
while walking, not before the journey begins.​
​
Notice that recognition comes after relationship.​
​
The disciples’ eyes are opened not in debate, but at the table. In shared presence. In 
unforced time together.​
​
This has implications for leadership.​
​
Discernment is rarely a solo act. It happens through conversation, reflection, and 
accompaniment. Leaders need space to talk honestly about what they are seeing, feeling, 



and questioning—without having to rush toward answers.​
​
Coaching reflects this same posture. It offers leaders a companion for the road—someone 
who walks alongside, listens carefully, and helps meaning emerge over time.​
​
If you find yourself leading while still making sense of the story, you are not behind.​
​
You may simply be on the road.​
​
If you would like support walking that road with greater clarity and steadiness, I would be 
glad to help you connect with a coach who fits your ministry.​
​
Rev. Dr. Nathan Swenson-Reinhold​
Pastor for Congregational Development and Support​
Coaching Coordinator, NT–NL Synod ELCA​
nathan@summitcbc.com | (703) 953-4376 

 



Sacando Agua 
Reflexiones de liderazgo para el Sínodo NT–NL​
 

Sacando Agua es una breve reflexión mensual para líderes congregacionales del Sínodo del 
Norte de Texas–Norte de Luisiana. Estas reflexiones abordan las realidades vividas del 
liderazgo—claridad, cansancio, conflicto, discernimiento y resiliencia—a veces arraigadas 
en la Escritura y en las historias de la fe. Como los molinos de viento en las llanuras que 
extraen agua silenciosamente desde lo profundo, esta serie invita a las personas líderes a 
reducir el ritmo, reflexionar y recordar que el liderazgo nunca estuvo destinado a vivirse en 
soledad.​
 

Liderazgo en el camino a Emaús.  
Traducido del inglés con ChatGPT 5.1 
 

Después de la resurrección, dos discípulos caminan alejándose de Jerusalén. Están 
decepcionados, confundidos y tratando de dar sentido a lo que han vivido. Mientras 
caminan, conversan y repasan acontecimientos que aún no logran comprender.​
​
Lucas nos dice que Jesús se acerca y camina con ellos—pero no lo reconocen (Lucas 
24:15–16).​
​
Lo que resulta llamativo es lo que Jesús hace a continuación.​
​
No los corrige de inmediato. No apresura la conversación. En cambio, escucha. Hace 
preguntas. Les invita a expresar en voz alta su dolor y su confusión. Solo más tarde les ayuda 
a reinterpretar la historia que creían conocer.​
​
El liderazgo a menudo se parece a este camino.​
​
Las personas líderes en las congregaciones cargan esperanzas, pérdidas, preguntas sin 
respuesta y decisiones que todavía se están formando. Muchas sienten la presión de llegar 
rápidamente a la claridad—de saber qué sigue y cómo explicarlo a los demás. Pero la 
Escritura sugiere que el discernimiento suele desplegarse mientras se camina, no antes de 
que el camino comience.​
​
Obsérvese que el reconocimiento llega después de la relación.​
​
Los ojos de los discípulos se abren no en el debate, sino en la mesa. En la presencia 
compartida. En el tiempo no forzado.​
​
Esto tiene implicaciones para el liderazgo.​



​
El discernimiento rara vez es un acto solitario. Sucede a través de la conversación, la 
reflexión y el acompañamiento. Las personas líderes necesitan espacio para hablar con 
honestidad sobre lo que están viendo, sintiendo y cuestionando—sin tener que apresurarse 
hacia respuestas.​
​
El coaching refleja esta misma postura. Ofrece a las personas líderes un compañero o 
compañera de camino—alguien que camina a su lado, escucha con atención y ayuda a que el 
sentido emerja con el tiempo.​
​
Si se encuentra liderando mientras aún trata de comprender la historia, no está atrasado o 
atrasada.​
​
Puede que simplemente esté en el camino.​
​
Si desea apoyo para recorrer ese camino con mayor claridad y estabilidad, con gusto puedo 
ayudarle a conectarse con un coach que se ajuste a su ministerio.​
​
Rev. Dr. Nathan Swenson-Reinhold​
Pastor para el Desarrollo y Acompañamiento Congregacional​
Coordinador de Coaching, Sínodo NT–NL, ELCA​
nathan@summitcbc.com | (703) 953-4376 
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